
Valmennus on suunnattu tiimeille ja sen jäsenille. Soveltuu erinomaisesti myös
projekti- ja työryhmille.

Tiimit, projekti- ja työryhmät

Ajattelua, keskustelua, työkaluja ja tehtäviä

Lue lisää taitavaliideri.fi/taitava-tiimityo

Valmennus toteutetaan verkkoympäristössä (esimerkiksi Zoom, Teams).
Valmennuksen kesto on 1-1,5h ja tähän voidaan lisätä ennakkokysely. Tehokas
minivalmennus sisältää kolme vuorovaikutteista oppimismoduulia.

Taitavan Tiimin™ perustukset
Työkaverikokemus osaksi tiimin  DNA:ta
Yksin työskentelystä tiimityöhön, tiimityöllä tavoitteisiin.
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Vie valmennuksen opit käytäntöön
Taitavalla Tiimityöllä tuloksiin™ -minivalmennuksen tehtävät ja keskustelut ovat
käytännönläheisiä. Valmennuksen teemat sopivat hyvin osaksi tiimien ja
työntekijöiden päivittäistä arkea, tukien näin tuloksellista tiimityötä. 

Tiimit saavat tietoa tiimin jäsenten odotuksista, vahvuuksien tunnistamisesta,
toiminnan arvioinnista ja yhteistyön vahvistamisesta. Samalla luodaan yhteistä
näkemystä ja tulevia kehitysaskeleita.


