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1. Harakka viimeistelee tiimin
yhteiset projektit ja varmistaa, että
kaikki näyttää viimeistellyltä ja
hyvältä. Hänelle on tärkeää, miltä
asiat näyttävät ulospäin. Hän on
luonteenomaisesti kaiken kullan ja
kiiltävän perään ja on aina paikalla
siellä, missä mainetta ja kunniaa
jaellaan. Harakka ottaa mielellään
kehuja vastaan. Huomaamattaan
harakka esittää yhteiset saavutukset
ja muiden ideat ominaan. 

2. Varpunen on työyhteisön ahkera
uurastaja. Hän on tunnollinen
työkaveri, joka kantaa vastuuta myös
muista. Varpunen on vaatimaton
eikä aina osaa asettaa rajojaan
jämäkästi. Varpusen on vaikea sanoa
ei. Hän ajautuu usein raatamaan
liikaa, ja tekemään myös muiden
työtehtäviä. 

3. Räkättirastas on työpaikan
äänitorvi, joka tietää tuoreimmat
uutiset. Hän ei pelkää pomoja ja
uskaltaa tuoda ongelmia esille.
Hänet tunnistaa kovasta äänestä. 
Etätöissä räkättirastas tylsistyy
helposti. Räkättirastaan stressi
purkautuu ulospäin paljolla 
puheella.

4. Tikan vahvuus on sinnikkyys ja
yrittäjähenkisyys. Joskus tikka
kuitenkin naputtaa liiaksi muille
pienistä yksityiskohdista, eikä
projekti pääse etenemään
naputuksen ollessa taukoamatonta.
Stressaantuneena tikan on vaikea
päästää irti ja siirtyä eteenpäin. Hän
on välillä liiankin vaativa itselleen ja
toisille. 

5. Kuukkeli on työkaverisuhteiden
vahvistaja. Kuukkeli rakastaa
pyrähdellä eri työpisteillä
jutustelemassa. Hänen vahvuutensa
on olla  stressaamatta pienistä
asioista. Toisinaan kuukkeli on
kuitenkin liiankin lupsakka. Hänen
rentouttaan ei pääse häiritsemään
edes kiireisin työprojekti.
Palavereissa kuukkeli on mukautuva
ja hänen on vaikeaa ilmaista eriävää
mielipidettä.

6. Joutsen ei ole vahvimmillaan
yksin. Hän tarvitsee lajikumppanin
tuen, jotta saa itsensä motivoitua
tehtävän aloittamiseen: kaikki kun
on niin paljon mukavampaa hyvän
työkaverin kanssa. Kun joutsen
pääsee liitoon, työ on kaunista
katseltavaa. Joutsenessa on paljon
piilossa olevaa potentiaalia.

7. Lokilla on selkeä tulevaisuuden
visio ja uusia ideoita, mihin suuntaan
kehittää työtä. Kuitenkin pullapussin
rapistessa työpaikan
kahvihuoneessa lokki jättää työt oitis
kesken ja suuntaa kahvihuoneeseen.
Lokin haasteena on saattaa loppuun
aloitettuja tehtäviä, jos jotain
mielenkiintoisempaa ilmestyy
näkökenttään. 

8. Sinitiaisen vahvuus on ketteryys
ja hän on nopea liikkeissään. Hänellä
on erinomainen toimeenpanokyky.
Sinitiaisesta ei päällepäin uskoisi,
että hän voi olla ärhäkkä ja peloton
sanomaan omia mielipiteitään vähän
liiankin suoraan. Sinitiainen ei aina
huomaa, kuinka suoraan sanominen
voi loukata muita.

9. Kyyhky on hyvin aktiivinen ja
utelias, joka esittää työpalavereissa
paljon kysymyksiä.
Stressaantuneena kyyhky on usein
yliajattelija, ja hän jää
ylianalysoimaan tilanteita ja miettii
liiaksi, mitä muut tekemisillään tai
sanomisillaan tarkoittivat. Kyyhky
saa voimaa työporukasta. Se on
hänelle tärkeä. 

10. Untuvikko on työyhteisön uusin
tulokas. Hänen vahvuuttaan on
uudet ideat. Untuvikon ajatus-
maailma on täynnä tuoreutta ja
toiveikkuutta. Hän tarvitsee paljon
työyhteisön tukea tunnistaakseen
oman työpanoksensa merkityksen ja
päästäkseen omille siivilleen.
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